
COLLECTIEVE � ARBEIDSOVEREENKOMST 
GESLOTEN � OP � 27 SEPTEMBER 2023 � IN � HET 
PARITAIR COMITE VOOR DE VRIJE BEROEPEN 
(PC 336) � BETREFFENDE � HET � FONDS � VOOR 
VORMING 

CONVENTION � COLLECTIVE � DE � TRAVAIL 
CONCLUE LE 27 SEPTEMBRE 2023 AU SEIN DE 
LA � COMMISSION � PARITAIRE � DES 
PROFESSIONS LIBERALES (CP 336) RELATIF AU 
FONDS DE FORMATION 

Artikel 1. 

Deze � collectieve � arbeidsovereenkomst � is � van 
toepassing op de werkgevers en de werknemers 
die onder de bevoegdheid vallen van het Paritair 
Comit6 voor de vrije beroepen. 

Article 1. 

Cette � convention � collective � de � travail 
s'applique aux employeurs et aux travailleurs 
relevant de la competence de la Commission 
Paritaire pour les professions lib6rales. 

Artikel 2. 

Artikel 15, §1, 2dl  lid, � van � de � Collectieve 
arbeidsovereenkomst � van � 14 oktober 2011 
betreffende � het � Fonds � voor � Vorming � met 
registratienummer � 106868/CO/336 � wordt � als 
volgt gewijzigd: 

Voor de periode van 1 januari 2024 t. e. m. 
31 december2025 wordt 0,10% van de 
brutoloonmassa � van � de � werknemers 
onder arbeidsovereenkomst als bijdrage 
aan � het � Fonds � gestort � voor � de 
risicogroepen zoals bepaald in artikel4 
van � deze � cao, � overeenkomstig � het 
Koninklijk Besluit genomen in uitvoering 
van � de � Wet � van � 27 december 2006 
houdende � diverse � bepalingen � (1), 
artikelen 188 � tot � 195 � (B.S. 
28 december 2006). 

Article 2. 

Larticle 15, §1, 21611  alin6a, de � la Convention 
collective � de � travail � du � 14 octobre 2011 
concernant � le � Fonds � de � Formation � avec 
num6ro d'enregistrement 106868/CO/336 est 
modifi6 comme suit: 

Pour la periode � du � 1erjanvier2024 
jusques � et � y � compris � le 
31 decembre 2025, une cotisation de 
0,10 % de la masse salariale brute des 
travailleurs sous contrat de travail sera 
versee au Fonds pour les groupes a 
risque comme prevu a Particle 4 de 
cette CCT, conformement a I'Arrete 
Royal pris en execution de la Loi du 
27 decembre 2006 � portant � des 
dispositions diverses (1) articles 188 6 
195 (M.B. 28 decembre 2006). 

Artikel 3. 

Artikel 15, � §2 � van � de � Collectieve 
arbeidsovereenkomst � van � 14 oktober 2011 
betreffende � het � Fonds � voor � Vorming � met 
registratienummer � 106868/CO/336 � wordt � als 
volgt gewijzigd: 

Voor de periode van 1 januari 2024 t. e. m. 
31 december 2025 wordt 0,02 % van de 
brutoloonmassa � van � de � werknemers 
onder arbeidsovereenkomst als bijdrage 
aan het Fonds gestort met het oog op de 
vorming � van � de � werknemers, 

Article 3. 

Larticle 15 � de � la � convention � collective � de 
travail du 14 octobre 2011 concernant le Fonds 
de Formation avec num6ro d'enregistrement 
106868/CO/336 est modifi6 comme suit: 

§2 Pour la periode du 1"janvier 2024 

�

jusques � et � y � compris � le 
31 decembre 2025, une cotisation de 
0,02 % de la masse salariale brute des 
travailleurs sous contrat de travail sera 
versee au Fonds dans un objectif de 



onverminderd de bijdrage van 0,10 °o van 
de risicogroepen zoals bepaald in artikel 
15 §1 � van � deze � collectieve 
arbeidsovereenkomst. 

formation des travailleurs, et ce sans 
prejudice de la cotisation de 0,10 Yo 
pour les groupes a risque comme prevu 
a ('article 15 §1 de cette convention 
collective de travail. 

Artikel 4. 

De � bijdrage � voorzien � in � artikel 3 � geldt � als 
voorafname � van � eventuele � toekomstige 
bijkomende opleidingsinspanningen. 

Article 4. 

La cotisation prevue a I'article 3 constitue un 
prelevement pour d'eventuels futurs efforts 
supplementaires de formation. 

Artikel S. 

Deze � collectieve � arbeidsovereenkomst � voor 
bepaalde tijd heeft uitwerking met ingang van 
1 januari 2024 en houdt op van I<racht to zijn op 
31 december 2025. 

Article 5. 

La presente convention collective de travail a 
duree determinee produit ses effets a partir du 
lerjanvier 2024 et cesse d'etre en vigueur le 
31 decembre 2025. 
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